Verdun, le 19 mai 2022

1! Fédération Syndicale Unitaire
Section de la Meuse
F S 7 Rue du Dr Alexis Carrel, 55100 Verdun
[ ] [ ]

mél : fsuSS@fsu.fr

La FSU 55 interpelle les candidat.e.s de la Meuse aux élections législatives

Mesdames et messieurs les candidat-e-s aux ¢élections législatives,

Les élections législatives s’annoncent décisives pour orienter les choix politiques des 5 prochaines
années. L’école a été particulieérement maltraitée lors du premier quinquennat d’Emmanuel Macron. Nos
syndiqués et sympathisants sont particuliecrement préoccupés par les sujets sociaux, de pouvoir d’achat,
d’égalité¢ femmes-hommes, de services publics, d’écologie et ont donc besoin de connaitre vos positions.

Que proposez-vous aux retraité-e-s : augmentation et indexation sur les salaires de leurs pensions, loi
sur le grand age ?

Que proposez-vous aux étudiant-e-s : allocation étudiante, accessibilité aux formations, au logement et
aux transports, tout particuliérement dans les territoires ruraux ?

Que proposez-vous aux fonctionnaires : abrogation de la loi « Transformation de la fonction
Publique », dégel du point d’indice, revalorisation des grilles indiciaires et recrutements de personnels
titulaires pour garantir la continuité du service public ?

Que proposez-vous aux enseignant-e's du 1° comme du 2™ degré: création massive de postes,
formation initiale et continue de qualité, retour a une transparence sur les opérations de carriere,
abrogation des réformes des lycées, du Bac et de Parcoursup ? Quelles mesures pour améliorer les
conditions de travail des personnels et les conditions d’apprentissage des éleves ?

Que proposez-vous aux AESH, AED et ATSEM : formations, véritable reconnaissance salariale avec la
possibilité de travailler a temps complet et avec un vrai statut ?

Que proposez-vous aux médecins scolaires, Psy-En, aux infirmiers et infirmiéres, aux assistants
sociaux et assistantes sociales : revalorisation, recrutements massifs, présence a temps plein dans les
¢tablissements scolaires, maintien de tous ces personnels au sein du ministére de I’Education Nationale ?

Que proposez-vous aux salarié-e's et aux privé-e's d’emploi : réforme des retraites non régressive,
abrogation de la réforme de I’assurance chomage restreignant I’ouverture de leurs droits ? Quelles
mesures pour lutter contre la précarité ?

Que proposez-vous a I’ensemble des citoyen-ne's: quelles mesures pour répondre a 1’urgence
climatique tout en favorisant la justice sociale ?

Mesdames et Messieurs les candidat-e's, nous vous remercions par avance des réponses que vous
pourrez fournir a notre questionnement.

Nous publierons en ligne, sur le site de la FSU 55, les réponses que vous nous aurez communiquées.
A travers elles, les électeurs proches de la FSU pourront faire un choix éclairé au moment de glisser
leur bulletin de vote dans I’urne les 12 et 19 juin prochains.

Bien cordialement.

Kévin Quenescourt, Sébastien Wagner, Co-secrétaires départementaux de la FSU Meuse
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